Stellenplan

Anlage 1 zur Drucksache 2025/001/35

Veranderungen zum Verwaltungsentwurf fir 2026

HH-Plan Entwurf

Anderung, Neu

Band I/ Seite, oder Entfall Anderung zum Entwurf Stellenplan 2026 Begrundung
Bes./Entg.-Gruppe
Auflésung des Teams 52, Bildung der Teams 94 und 95;
Anderung Organisationsanderung Abbildung der Unterstrukturen in den Teams 20, 32 und
55; Abbildung des Teams 41
kw-Vermerke fiir 19,67 VZA, die derzeit insbesondere fur
Neu kw-Vermerke . M
die Hortbetreuung zur Verfligung stehen
175,EG 1 Anderung EG 1 - 1,000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 2,00 i
175, EG 2 Anderung EG2  +1.000 Zahlder Stellen im HH 2026 = 24.486 |\ cupewertung der Stelle 11.1-26
175,EG 1 Anderung EG 1 - 1,000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 2,00 i
175, EG 2 Anderung EG2  +1.000 Zahlder Stellen im HH 2026 = 24.486 | \cuPewertung der Stelle 7933-22
175, EG 2 Anderung EG 2 -0,116 Zahl der Stellen im HH 2026 = 24,486 . i i
175, EG 3 Anderung EG3  +0.116 Zahl der Stellen im HH 2026 =39.820 | " erschiebung von Stelle 6934-1 zu 6935-5
175,EG 3 Entfall EG3  -0231 Zahl der Stellen im HH 2026 = 39,820 |2 Stundenanteile Saisonkraft Park der Sinne,
Stellennr. 6707-1
175, EG 3 Entfall EG3  -0256 Zahlder Stellen im HH 2026 =39,820 |- al Stundenanteile Saisonkraft Park der Sinne,
Stellennr. 6707-2
. _ Entfall Handreinigung, Stellennr. 7933-15; Spiegelstelle
175, EG 3 Entfall EG 3 1,000 Zzahl der Stellen im HH 2026 = 39,820 7933-15a erhalt neue Stellennr. 7933-15
175,EG 5 Anderung EG5 - 0,500 Zahl der Stellen im HH 2026 = 92,371
175, EG 9a Anderung | EG9a +0.500 Zahl der Stellen im HH 2026 = 50,241 |\ cupewertung der Stelle 11.5-4
175, EG 8 Anderung EG 8 - 1,000 Zahlder Stellen im HH 2026 = 36,077
175, EG 9a Anderung | EG9a  +1000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 50,241 | \cupewertung der Stefle 0105
175, EG 8 Anderung EG 8 - 1,000 Zahlder Stellen im HH 2026 = 36,077
175, EG 9a Anderung EG9a +1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 =50,241 Neubewertung der Stelle 0104
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175, EG 8 Anderung EG 8 - 0,500 Zahl der Stellen im HH 2026 = 36,077 Neubewertuna der Stelle 0118
175, EG 9a Anderung EG9a +0,500 Zahlder Stellen im HH 2026 = 50,241 9
175, EG 8 Anderung EG 8 - 1,000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 36,077
175, EG 9b Anderung | EG9b  +1000 Zahl der Stellenim HH 2026 = 68,705 | \cupewertung der Stelle 1212
175, EG 9a Neu EG9a +1,000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 50,241 SB Verwaltung und Haushalt, Stellennr. 4102
175, EG 9a Anderung EG9a -1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 =50,241
175, EG 9b Anderung | EG9b  +1000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 68,705 | \cupewertung der Stelle 1213
175, EG 9a Anderung EG9a -1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 50,241
175, EG 9¢ Anderung | EG9c  +1.000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 21719 | \cubewertung der Stelle 1002
175, EG 9b Neu EGOb  +1,000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 68,705 |0 Cterngeld, Stellennr. 5617, Befristung bis zum
31.12.2028
175, EG 9b Anderung EG9b -1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 68,705
175, EG 9¢ Anderung | EG9c  +1000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 21,719 | \cupewertung der Stelle 1005
175, EG 9b Anderung EG9b -1,000 Zzahlder Stellenim HH 2026 = 68,705
177, EG S 12 Anderung | EGS12 +1.000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 19.397 |\ cubewertung der Stelle 5509, neue Stellennr. 5918
175, EG 9b Anderung EG9b -1,000 zahlder Stellenim HH 2026 = 68,705 Neubewertuna der Stelle 009
177,EG S 18 Anderung | EG S 18 +1,000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 3,00 g
175, EG 9c Anderung EG 9c - 1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 21,719
175, EG 10 Anderung | EG10 +1.000 Zahl der Stellenim HH 2026 = 21155 |\ cupewertung der Stelle 3005
175, EG 9c Anderung EG 9c - 1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 21,719
175, EG 11 Anderung | EG11  +1000 Zahl der Stellenim HH 2026 = 37538 |\ cupewertung der Stelle 2019
175, EG 10 Anderung EG10 -0,769 Zahlder Stellenim HH 2026 = 21,155
175, EG 11 Anderung | EG11  +0769 Zahl der Stellen im HH 2026 = 37,538 |\ cupewertung der Stelle 1308
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175, EG 11 Anderung EG 11 -1,000 Zzahlder Stellenim HH 2026 = 37,538
175, EG 12 Anderung | EG12  +1.000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 11,00 Neubewertung der Stelle 1101
172, A 10 Anderung A 10 - 1,000 Zahlder Stellen im HH 2026 = 40,00
172, A 11 Anderung A1l  +1,000 zahlder Stellenim HH 2026 = 20,00 Neubewertung der Stelle 1307
172, A 10 Anderung A 10 - 1,000 Zahlder Stellen im HH 2026 = 40,00
172, A 11 Anderung A1l  +1,000 zahlder Stellenim HH 2026 = 20,00 Neubewertung der Stelle 1306
177, EG S 2 Neu EGS2 +5,128 Zahl der Stellen im HH 2026 = 18,744 Betreuungskréafte Ganztag, Stellennr. 4105
177, EG S 2 Anderung EGS2 -1,538 Zahlder Stellenim HH 2026 = 18,744 Trennung von 1,538 VZA von der Stelle 5550-11, neue
" . _ Stellennr. 5521-1 und 5521-2, Neubewertung der Stellen
177,EGS 9 Anderung EGS9 +1,538 Zahlder Stellenim HH 2026 = 9,205 5521-1 und 5521-2
177, EG S 4 Entfall EGS4 -6,923 Zahl der Stellen im HH 2026 = 22,641 Entfall Qualitat in Kitas (QuiK 2), Stellennr. 5504-0
. _ Qualitat in Kitas (QuiK 3), Befristung bis zum
177,EG S 4 Neu EGS4 +8,500 Zahl der Stellen im HH 2026 = 22,641 31.12.2027, Stellennr. 5504-0
177, EG S 8a Neu EG S8a +20,513 Zahl der Stellen im HH 2026 = 221,613 [Padagogische Kréafte Ganztag, Stellennr. 4104
177, EG S 8a Neu EG S8a +1,026 Zahl der Stellen im HH 2026 = 221,613 [Poolkrafte Ganztag, Stellennr. 4106
177, EG S 8b Anderung EGS8b -0,513 Zzahlder Stellenim HH 2026 = 8,655
177,EG S 14 Anderung | EGS14 +0513 Zahl der Stellen im HH 2026 = 19782 |\ cupewertung der Stelle 9205
177, EG S 10 Anderung EGS10 -1,000 Zzahlder Stellenim HH 2026 = 0,000 i
177, EG S 9 Anderung | EGS9 +1.000 Zahl der Stellen im HH 2026 = 9.205 Neubewertung der Stelle 5509-2
177, EG S 11b Anderung EG S 11b -0,769 Zahlder Stellenim HH 2026 = 24,807 Trennung von 0,769 VZA von der Stelle 5208, neue
175, EG 9a Anderung EG 9a +0,769 Zahl der Stellen im HH 2026 = 50,241 Stellennr. 9502, Neubewertung der Stelle 9502
177, EG S 11b Anderung EG S 11b -1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 24,807 Neubewertuna der Stelle 9514
177,EG S 12 Anderung EGS12 +1,000 Zahlder Stellenim HH 2026 = 19,397 9
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177, EG S 12 Neu EGS12 +2,051 Zahl der Stellenim HH 2026 =19,397 [Vor-Ort-Koodinator/in, Stellennr. 4103

177, EG S 12 Anderung EGS12 -0,500 <Zzahlder Stellenim HH 2026 = 19,397 Trennung von 0,5 VZA von der Stelle 5918, neue Stellennr.
175,EG 6 Anderung EG 6 +0,500 Zahl der Stellen im HH 2026 = 30,397 5917, Neubewertung der Stelle 5917

177,EG S 14 Neu EG S 14 +2,000 Zzahl der Stellenim HH 2026 = 19,782 Allgemeiner Sozialer Dienst, Stellennr. 9116 und 9117

177, EG S 17 Neu EGS17 +1,000 Zahl der Stellen im HH 2026 =5,513 Teamleitung Ganztag in Grundschulen, Stellennr. 4101

Bemerkung: Insgesamt 33,808 Stellen(-anteile) (fett gedruckt) mehr im Vergleich zum Verwaltungsentwurf vom 22.05.2025.
Die Gbrigen Veranderungen ergeben sich aus Stellenumwandlungen.

Stellen im Haushalt 2025: 953,21
Stellen im Haushalt 2026: 987,75
Veranderung gesamt: 34,54

Stand: 01.10.2025
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