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R Geschaftsstelle, Markplatz 3

in Laatzen

 Anlaufstelle fur Ehrenamtliche, Flichtlinge, Institutionen

» Sitzungsraum fur kleinere Veranstaltungen
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Netzwerk
fiir Fliichtlinge
in Laatzen

Ca. 500 Fahrrader wurden seit
2015 ausgegeben, 200
Personen stehen noch auf der
Warteliste. Dringend
benotigen wir aber noch
Kinderrader!

eSS Fahrradwerkstatt
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~“o=- . Angebote und Veranstaltungen

fiir Fliichtlinge
in Laatzen

Sommerfest
Laatzen-Mitte

et

Laatzen gegen
Rassismus
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Netzwerk

‘= Adventsfeier 2017 |

info@willkommen-in-laatzen.de 6



.

= " 2.-.\:\ v
s TN -

- . «® e

N o denmanagement |

fiir Fliichtlinge
in Laatzen

info@willkommen-in-laatzen.de 7



‘.“\‘ —
. «® e @

"% Kooperation

« Stadt Laatzen — Abteilung Flluchtlingshilfe

« VHS (KAUSA, Miteinander in Toleranz, First Guide)

« Demokratie leben!

 Schulen, Kirche, Jobcenter, Diakonie, DRK, Sportvereine etc.

e Netzwerkkoordinatoren in den Nachbarkommunen
F RS~ . TR
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in Laatzen
Dionstag, 2. August 206 Laatzen 3]

Fliichtlinge lernen Deutsch bei St. Oliver

Gemeinde sucht ehrenamtliche Helfer, um ihr Angebot zu erweitern
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Presse

Facebook

Offentlichkeitsarbeit

Homepage

Seite Postfach Ber

Netzwerk fur
Flachtlinge in
Laatzen

@FluechtlingshilfeLaatzen

Startseite

Info
Veranstaltungen
Fotos.

Videos
Community
Gruppen
Bewertungen

Beitrage

Promotions verwalten

ingen 1 B

Einstellungen

ok Gefalltdirv X\ Abonniertv 4 Teilen

: il 139 Personen gefalt das

e 3\ 140 Personen haben das abonniert
Schén war unsere mit dem Team Fliic
der Stadt Laatzen durften wir ca. 140 Gaste begruRen.
Danke fir das tolle Krippenspiel und die Musik, danke fir die tolle
ehrenamtliche Unterstutzung und danke an Burgermeister Jurgen Kéhne
und Pfarrer Berkefeld fur die eindrucksvollen Worte.

Gruppe erstellen und verkniipfen

Marktplatz 3
30880 Laatzen
Route planen

0511 34082615

~) Nachricht senden

] Gemeinnitzige Organisation
Gemeinschattliche Organisation

D Impressum

Gfinet morgen
Derzeit geschlossen

Anderungen vorschlagen

eutsch - English (US) - Tarkge - Espatiol
Portugués (Brasil)

info@willkommen-in-laatzen.de

Baue eine Community fur deine Seite auf eine

Info Alle anzeigen

http:/Awww.will Webseite hervorheber

Netzwerk fiir Fliichtlinge in Laatzen

Mitmachen Angebote in Laatzen Terminkalender spenden Matenialien Kontakt Q

Flu(mlmge in Laatzen

Maglichkeit zur Integration erhal

den. Das Netzwerk fir

Ihr Netzwerk fir Fiichtiinge in Laatzen

Newsletter No. 4
September 2016

i Flichtlinge.

Liebe Engagierte in Laatzen,

ange hat es gedauert, bis der nachste Newsletter fertip geworden ist. Aber es war ja auch
einiges los, besonders hervorheben mochte ich das Fest der Sinne. Vielen Dank auch an die-
ser Stelle fiir die tolle Unterstitzung. Viele Bilder gibt es auf unserer Homepage oder auf Fa-
cebook. Jetzt winsche ich Thnen etwas Zeit zum Lesen. Bei Fragen kinnen Sie sich gem an
mich wender

Herziiche GriiBe - Mareike Fruth

mi

« Donnerstag, 8. September 2016, 17:30 Unr: Sprachheifer der GutenbergstraBe, Markt-
platz 3

+ Sonnabend, 17. September 2016, Brunnenfest Grasdorf
o Dienstag, 20. September 2016, 17:30 Unr: AG Sprachforderung, Stadthaus
Aktuelles

« Am 15. September 2016 wird unsere neue BFD-Kraft seinen Dienst beginnen: Herr
Alkakaa Alkhatib wird uns mit einer halben Stelle unterstiitzen. Wir alle freven uns sehr
dariber und wiinschen Herm Alkhatib einen guten Start im Netzwerk

Das Projekt , Kausa® gibt es jetzt auch in Laatzen. KAUSA hilft Jugendlichen mit Migra-
tions- und Fliichtlingshintergrund bis zum Alter von 27 Jahren und deren Eltern bei der
Praktika-, Ausbildungs- und Jobsuche und greift dabel auf ein bestehendes Netzvierk zu-
riick. In Laatzen arbeiten sie mit der VHS zusammen. Sprechstunden sind im ZAQ bei
Frau Christine Schmidt, Mo 10-12 Uhr und Di 13-15 Uhr oder nach Vereinbarung (Tel.
05173 92590-18).

Newsletter

+ Noch ein Projekt der VHS in Laatzen: First Guide, das Beratungsbiro fir Fliichtiinge,

unterstitzt bel bel bel von Schul-
tags und mittviochs
vor Ort in Laatzen, Karlsruher Strafe 14. Ansprechpartner: Frau Taghrid Salem (0511
59094813 oder salem@ieine-vhs.de) und Herr Kilinc Ertugrul (0511 59094813 oder
ertugrul@ieine-vhs.de)

= Die Sprachkurse in St. Oliver laufen groBartig. Bis zu 40 Menschen kommen dreimal die
Woche mit viel Spa und Freude zum Deutsch lemen. Dringend wird noch Unterstiizung
gesucht, gem ein/e pensionierte/r Lehrer/in oder manniiche Sprachhelfer. Die Termine
sind Mo, Mi und Fr von 10 bis 11:30 Uhr.

« Dasesinder in der nicht fur alle
1auft, konnte man gerade in den Leine Nachrichten lesen. Zum Austausch und Kldrung
der Situation findet ein Treffen am Donnerstag, 8. September 2016, um 17:30 Uhr hier in
der Geschaftsstelle statt.

Netzwerk fur Fluchtlingen in Lsatzen, Marktplatz 3, 30880 Laatzen, Tel. 0511 36583962
info@willkommen-in-laatzen.de
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fur Fluchtlinge
in Laatzen e.V. Marktplatz 3

30880 Laatzen
. _ Telefon: 0511 34082615
Sprechzelten. E-Mail: mareike.fruth@willkommen-in-laatzen.de
Di: 15-17 Uhr Internet: www.willkommen-in-laatzen.de
Do:10-12 Uhr Konto: DE89 2519 3331 8006 00, BIC GENODEF1PAT

Volksbank Hildesheim-Lehrte-Pattensen eG
Lager: nach Vereinbarung



Netzwerk fiir Fliichtlinge in Laatzen, Tragerverein e.V., Marktplatz 3, 30880 Laatzen

- 16. November 2017, erganzt am 12.02.2018
@
NEE Stellenbeschreibung und Stundenbedarf
T P der Koordinatorin im Netzwerk fur Fliichtlinge in Laatzen

Tatigkeit

Durchschnittlicher

Durchschnittlicher

Erlduterungen

Stundenbedarf pro Stundenbedarf nach
Woche Erhohung
Leitung und Koordination der 7 12
Geschaftsstelle

- Organisation der Arbeitsablaufe, Sicherstellung War die Koordinatorin zu Beginn allein im
der Funktionsfahigkeit der Raume, Biiro tatig, so leitet sie inzwischen ein Team
Arbeitsplanung + aus vier Personen. Notig wurde die

Einfihrung einer einstiindigen
Teambesprechung pro Woche.
- Leitungsfunktion gegentber der Birokraft und Zeitintensiv ist vor allem die Zuordnung von
den Bundesfreiwilligen Aufgaben zu den einzelnen Mitarbeiterinnen
& und Mitarbeitern unter Beachtung ihrer
Kenntnisse (auch Sprachkenntnisse), die
Anleitung bei neuen Aufgaben und die
Erfolgskontrolle.

- (padagogische) Anleitung der Insbesondere die Bundesfreiwilligen mit
Bundesfreiwilligen, insbesondere der mit Fluchterfahrung bendtigen eine intensive
Fluchterfahrung, beim Einfinden in den Begleitung in ihrem Bemiuihen, sich in den
deutschen Arbeitsalltag und die Anforderungen deutschen Arbeitsalltag und die
im Netzwerk, Vor- und Nachbereitung der Kommunikationskultur im Netzwerk
Pflichtseminare einzufinden. Dabei miissen manchmal auch

" in Ruhe und Geduld auch Schwierigkeiten

iberwunden werden. Auch die
Pflichtseminare fihren die
Bundesfreiwilligen in ein vollig ungewohntes
Umfeld, so dass die Seminare in der
Einsatzstelle vor- und nachbereitet werden
mussen. Fir alle Bundesfreiwilligen, die
bisher im Netzwerk tatig waren, hat sich ihre

info@willkommen-in-laatzen.de




Netzwerk
fiir Fliichtlinge
in Laatzen

Tatigkeit als gutes ,Sprungbrett” fir ihre
weitere Entwicklung erwiesen, so dass sie
den Dienst vorzeitig verlassen haben (Beginn
einer Ausbildung, Beginn eines IHK-Kurses
zur Anerkennung der Ausbildung im
Ursprungsland, Beginn eines
Intensivsprachkurses an der Uni). Die Stellen
konnten jedes Mal schnell wieder besetzt
werden, was aber die Anforderungen an die
Koordinatorin hinsichtlich Teambuildung
sowie Anleitung und Begleitung zusatzlich
erhoht.

- Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen der
Beratungsangebote, die zusatzlich in der
Geschiéftsstelle stattfinden (MIT)

- Zuarbeit fur die Finanzverwaltung, die
ehrenamtlich verantwortet wird

- Abwicklung von Drittmittelprojekten

- Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand des
Tragervereins

Unterstiitzung der Ehrenamtlichen im 5
Netzwerk und ihrer Tatigkeiten

- Einzelunterstiitzung bei Fragen, die sich aus der
Arbeit ergeben (organisatorische
Unterstlitzung, inhaltliche Begleitung, Beratung
bei auftauchenden Fragen oder Problemen)

- Beratung und Einfiihrung von Menschen, die
sich fur eine Mitarbeit interessieren

- Teilnahme an den regelmaRigen
Arbeitsgruppensitzungen (Einzelbetreuung,
Sprachforderung), inhaltliche und
organisatorische Unterstlitzung der Leitungen

- Durchfiihrung von Netzwerktreffen, ca. alle 3
Monate

- Durchfiihrung der monatlichen
Koordinierungstreffen einschlieRlich Vor- und
Nacharbeit

info@willkommen-in-laatzen.de
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- Aufbau und Begleitung der Ehrenamtlichen- Der Aufbau von festen Teams aus

® Teams fur die Gemeinschaftsunterkiinfte Ehrenamtlichen fiir die einzelnen
Netzwerk Gutenbergstrafle und Hi305a Gemeinschaftsunterkiinfte ist von

fiir Fliichtlinge zunehmender Bedeutung, auch die

in Laatzen " Begleitung der Teams in der Ausgestaltung

des Angebots. Voraussetzung dafiir ist die
kontinuierliche und vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit den Betreibern.
Wechsel bei den Betreibern bedeuten eine
zusatzliche Herausforderung.

- Organisatorische und personelle Unterstiitzung
(BfD) fur das Sprachforderungsangebot der St. 0
Oliver-Gemeinde mit Fokus auf Analphabeten

- Aufbereitung von wichtigen Informationen
(Rechtsfragen, unterstiitzende Angebote fiir
Gefllchtete und Ehrenamtliche, Erfahrungen in

anderen Kommunen) und Weiterleitung an die g
Ehrenamtlichen in Form eines Newsletters ca.
alle 14 Tage
Durchfiihrung von Veranstaltungen und 2 3
Angeboten
- Organisation von regelmaRigen Durch das Angebot von inhaltlichen
Informationsveranstaltungen fiir Gefllichtete, in Informationsveranstaltungen fir Gefllichtete
Zusammenarbeit mit der entsteht ein zusatzlicher Bedarf an
Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Laatzen Arbeitsstunden in den Abendstunden, der
+ nicht durch Freizeitausgleich zu Blirozeiten
aufgefangen werden kann, ohne die oben
beschriebenen Herausforderungen in den
Bereichen Leitung, Koordination und
Anleitung zusatzlich zu erschweren.
- Organisation von Festen (Dankeschon-Fest fiir 0

die Ehrenamtlichen, Weihnachtsfeier

Zusammenarbeit mit Einrichtungen, 4 6
Institutionen und Vereinen

- Gemeinsame Dienstbesprechung mit der
Flichtlingshilfe der Stadt Laatzen, 14tagig

info@willkommen-in-laatzen.de



® - Mitarbeit in der AG , Integration” der 0
S— Verwaltung
fiir Fliichtlinge - Unterstiitzung von Vereinen, die eigene
in Laatzen Angebote durchfiihren, z.B. Sportvereine, 0
Christlicher Seniorenbund
- Mitarbeit bei Einzelprojekten der Stadt 0
(Angebotserweiterung Stadtbibliothek)
- Planung von gemeinsamen Veranstaltungen Die Zusammenarbeit mit den verschiedenen
und Projekten, z.B. mit der LVHS, der Region Organisationen und Einrichtungen
(KAUSA) und der Diakonie (Umsonstladen) + entwickelt sich sehr positiv, bedeutet aber
einen hoheren Aufwand an Absprachen und
gemeinsamer Organisation.
- Teilnahme an den Projekttragertreffen im 0
Rahmen von ,, Demokratie Leben”
- Zusammenarbeit mit dem Team Gleichstellung Zu ergénzen ist die Zusammenarbeit mit
und dem Bereich ,,Frithe Hilfen” der Stadt 0 dem Stadteilbiro.
Laatzen
Offentlichkeitsarbeit, Fundraising, 1,5 2
Spendermanagement
- RegelmaRige Aktualisierung der Homepage 0
- Herausgabe von Presse-Informationen 0
- Zusammenarbeit mit der Offentlichkeitsarbeit 0
in ,Demokratie Leben”
- Kontinuierliche Aktualisierung des Facebook- 0
Accounts
- Durchfiihrung von Infostanden bei den Festen 0
in der Stadt)
- Entwicklung von Aktionen zur Gewinnung neuer Je mehr die Integrationsbemihungen der
Ehrenamtlicher Geflichteten aus dem  Fokus der
+ Offentlichkeit verschwinden, desto wichtiger
wird zukilinftig die aktive Gewinnung von
Ehrenamtlichen.
Summe 19,5 30

info@willkommen-in-laatzen.de 14



